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RESUMO

O objetivo desse estudo foi compreender a abordagem do enfermeiro, mediante a
exposicao e desenvolvimento de doengas ocupacionais. A saude do trabalhador é uma
area da saude publica que visa desenvolver medidas para monitorizar o risco no
ambiente, bem como as condigdes de trabalho, cuja atuagdo do enfermeiro tem se
destacado. Trata-se de uma pesquisa quantitativa cuja a selecdo dos dados deu-se
pelos descritores: doengas ocupacionais, saude do trabalhador, enfermagem do
trabalho. A abordagem é descritiva do tipo exploratéria. A amostra utilizada foi de 26
artigos analizados na integra. Os resultados obtidos foram: dez textos que falavam dos
fatores de risco que contribuem para a ocorréncia do desenvolvimento da doenca
ocupacional; oito sobre o desenvolvimento do processo de enfermagem na
sistematizacao da assisténcia na doenga ocupacional; e doze sobre a prevengao como
foco do enfermeiro na saude ocupacional. O recorte temporal compreendeu os anos
de 2005 a 2021, devido a escassez de producao. Concluiu-se que frente as diversas
atribuicbes do enfermeiro, destaca -se a necessidade de aplicar a sistematizacao da
assisténcia de enfermagem (SAE) no desempenhar de sua funcao, principalmente no
que tange aos processos assistenciais, focando na seguranga, manutencao da saude
dos empregados, redugao de riscos no trabalho e melhoria na qualidade de vida dos
individuos de uma forma geral, garantindo aos trabalhadores a uma abordagem
qualificada.

PALAVRAS-CHAVE: doencas ocupacionais; saude do trabalhador; enfermagem do

trabalho.

1. INTRODUCAO
A atencdo a seguranca e saude ocupacional visa promover e protegera saude
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dos trabalhadores, desenvolvendo medidas de monitoramento dos riscos existentes no
ambiente, das condicbes de trabalho, dos danos a saude dos trabalhadores e da
organizagcdo, e a prestacdo de cuidados aos trabalhadores, consistindo em
diagnostico, tratamento e procedimentos de reabilitagdo de forma integrada ao SUS,
podendo estes trabalhadores ser homens ou mulheres que exercem suas atividades
laborativas como meio de prover o sustento de suas familias, podendo ser esta
atividade laboral do tipo formal ou informal. (BRASIL, 2001).

O processo evolutivo da enfermagem, levou o enfermeiro para além da area
assitencial hospitalar, estando este hoje atuando também no campo da pesquisa, em
empresas, industrias e usinas, empreendendo e etc., onde vem legitimando sua
atuagdo. Apods sua inclusdao em 1974 como parte integrante da equipe de saude do
trabalhador, o enfermeiro tem desempenhado um papel fundamental na criagcao de
politicas e praticas voltadas para aprevencdo dos acidentes de trabalho, e para a
reducdo do desenvolvimento das doengas ocupacionais, e dos riscos das exposi¢coes
acidentais. (BRASIL, 2001).

De acordo com o programa de saude e seguranga da Organizagao Internacional
do Trabalho (OIT), cerca de dois milhdes de trabalhadores morrem por ano, vitimas de
doencas relacionadas ao trabalho e acidentes decorridos no ambientede trabalho, por
este motivo a atuagao do enfermeiro e equipe de trabalho, precisou ser voltada para o
fomento de um ambiente saudavel e seguro no contexto da prevengao, promocgao,
protecao e eliminagao dos riscos ocupacionais.

Com a leitura de um artigo disponibilizado para realizacdo de trabalho
académico, da disciplina Saude do trabalhador, estabeleceu-se a seguinte questao
norteadora: Qual a abordagem do enfermeiro mediante a exposicdo e
desenvolvimento de doengas ocupacionais? Portanto o objetivo desse estudo foi
compreender a abordagem do enfermeiro, mediante a exposi¢cdo e desenvolvimento
de doengas ocupacionais.

E imprescindivel cuidar da saude dos profissionais, pois assim é possivel realizar
uma abordagem humanizada, buscando a qualidade de vida dos funcionarios e
aumento de produgdo da empresa, e com a inser¢gao do enfermeiro como membro
atuante nos Servicos Especializados em Engenharia de Segurangca e Medicina do
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Trabalho (SESMT).

2. METODOLOGIA
Este estudo trata-se de uma pesquisa descritiva de abordagem quantitativa, que

permitem uma mediagdo entre o marco teorico-metodoldgico e a realidade empirica
cuja a selecdo dos dados deu-se a partir dos descritores: doengas ocupacionais,
saude do trabalhador, enfermagem do trabalho, utilizando-se das bases de dados:
BVS, SCIELO, LILACS e Google Académico, também foram utilizadas monografias e
teses de mestrado sobre a tematica, além de livros didaticos na area de saude do
trabalhador e enfermagem, o levantamento de dados se deu no periodo de 10 de
fevereiro a 30 de junho 2021 (MINAYO, 2012).

Como resulatdo da busca, obtivemos cem textos que apds analise de
duplicidade, textos na integra, acesso gratuito e leitura dos resumos, resultaram em 26
artigos analizados na integra. Assum obtivemos dez textos que traziam a tematica dos
fatores de risco que contribuem para a ocorréncia do desenvolvimento da doenca
ocupacional; oito sobre o desenvolvimento do processo de enfermagem na
sistematizacédo da assisténcia na doenga ocupacional; e doze sobre a prevengdo como
foco do enfermeiro na saude ocupacional. O recorte temporal compreendeu os anos
de 2005 a 2021, devido a escassez de produgao.

O objetivo desse estudo foi compreender a abordagem do enfermeiro, mediante
a exposicao e desenvolvimento de doengas ocupacionais, e para tal utilizamos como
objetivos especificos: (1) Identificar o papel do enfermeiro na prevencdo do
desenvolvimento de doenga ocupacional; (2) Analisar Identificar os fatores de risco
que contribuem para a ocorréncia do desenvolvimento de doenga ocupacional; (3)
desenvolver o processo de enfermagem dentro da Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE) na saude ocupacional.

3. FUNDAMENTACAO TEORICA
Os trabalhadores de todos os seguimentos estdo sujeitos a exposigdes de

fatores de riscos ambientais, fisicos, mentais, acidentes e doencas ocupacionais, e
independentemente da perspectiva a partir da qual se discute, o envolvimento do setor
saude é necessario para prevenir as causas de adoecimento e morte de trabalhadores
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associados a um trabalho em que o trabalho/ocupagéo causa ou agrava disturbios e
de doencgas pré-existentes (BRASIL,2001).

A doenca profissional é gerada ou desencadeada pelo exercicio da atividade
laborativa, cuja doenga profissional € toda adquirida ou desencadeada por condi¢des
especiais sob as quais o trabalho é executado, e sao indicados pelo Nexo Técnico
Epidemiolégico Previdenciario, método que visa revelar quais doengas e acidentes
estdo associadosao desempenho de uma fungao profissional, ou seja, diretamente
relacionada com a atividade laboral dos trabalhadores (OLIVEIRA; PORTELA; FILHO
et al., 2016; SANTANA; ARAUJO-FILHO; OLIVEIRA; BRANCO, 2006; BRASIL,
2001).

O adoecimento do trabalhador pode estar relacionada diretamente a insumos e
matérias-primas, objetos, maquinas e ferramentas utilizados, que podem produzir
lesdes e situacdes de risco a saude, como a presencga de poeira, produtos quimicos e
substancias fisicas perigosas ou prejudiciais; a organizagao do trabalho, expressa em
termos de duracéo, intensidade, requisitos de produtividade, turno e trabalho noturno,
relagcbes de conflitos com a chefia e os colegas, que podem causar sofrimento e
adoecimento, e estdo relacionadas aos aspectos sociais, econdmicos, pessoais, as
condicbes de trabalho, de materiais, estilos de vida, ao exercicio da atividade
laborativa, e as multiplas relagdes de desigualdade que constituem a vida profissional,
social e cultural em nosso Pais (BRASIL, 2001).

Ha também outros fatores, como a falta de conhecimento sobre os riscos de
exposi¢cao ou a inadequacéao das informagdes por parte das empregadoras quanto as
possiveis causas que levam ao adoecimento ocupacional, além do diminuto interesse
por parte dos trabalhadores na busca aos servigos de saude ocupacional, que sao
outros aspectos nocontexto do desenvolvimento das doengas ocupacionais (BRASIL,
2001).

O programa de saude ocupacional realiza programas de preservagao da saude
dos trabalhadores, aborda exames médicos obrigatérios, realiza palestras de
medicina preventiva, elabora mapa de riscos ambientais, gera relatério anual e
arquivos de exames médicos com analises clinica e exames complementares,
buscando a qualidade de vida dos funcionarios e aumento de producado da empresa,
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e com a insercao do enfermeiro como membro atuante nos Servicos Especializados
em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) (CHIAVENATO, 2004,
p.432).

A prestacdo de cuidados humanos e o desenvolvimento de promogéo,
prevencao de doencgas e acidentes, e a reabilitacdo da saude pode ser considerada a
esséncia do processo de trabalho do enfermeiro, e seu campo atuacao esta mais
abrangente indo além das areas hospitalares. (OLIVEIRA JUNIOR; SANTOS;PINTO
et al, 2014).

De acordo com o Ministério do Trabalho e Emprego, os profissionais de
enfermagem do trabalho desenvolvem atividades de higiene, medicina e seguranga
para avaliar a saude dos colaboradores. O enfermeiro como parte integrante das
equipes de SSO, é responsavel pela educagcdo para a promog¢ao da melhoria das
condigdes de trabalho, fundamental para que o trabalhador alcance sua qualidade de
vida, e a sistematizagcdo da assisténcia de enfermagem (histérico, diagnostico,
planejamento, intervencdo e avaliagdo) bem como aspectos especificos das
medidas de prevencdo, protecdo e reabilitacdo a saude do trabalhador, podem
potencializar a saude dos trabalhadores. (SILVA; SECCO; DALRI et al,2011).

4. RESULTADOS E DISCUSSAO
Para Araujo (2006, p. 191) a saude ocupacional como objetivo de formacéao e

complementacio propds trés conceitos para explicar de forma direta e transparente

algumas normas basicas relacionadas a sua aplicagao:

| - Promogao das condigbes ambientais — variaveis exigidas e incluidas no
setor laboral, tais como iluminagdo, ruidos e temperatura. As organizacdes
devem estar sempre atentas as necessidades basicas com relagdo a carga
horaria trabalhada.

Il - Controle dos fatores causadores de doengas — controle dos fatores de
causadores de doengas, fatores nocivos a saude, sejam eles fisicos, quimicos
ou bioldgicos.

Il - Prevencdo, reducdo e eliminagdo das causas prejudiciais —
desenvolvimento de planejamentos, programas e aplicagdes de toda ordem,
com o intuito de orientar e promover a educagao correta na execugdo das
atividades cotidianas e utilizagdo dos materiais necessarios para a realizagao
destas.

De acordo com Castilho, Oliveira e Brasileiro (2010) risco ocupacional pode
ser definido como o potencial de lesdo ou doenga durante o desempenho de uma
atividade de trabalho. Todos os aspectos que podem levar a alteragbes na saude do
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colaborador sdo considerados fatores de risco, sendo necessaria a adocao de
medidas de promog¢ao a saude e prevencao de fatores prejudiciais a saude.

As agdes na area da saude ocupacional visam manter padrées adequados de
bem-estar fisico, psicolégico e social dos colaboradores, abjetivando reduzir a
exposigao ao rsico ocupacional, bem como a minimizacdo de danos inerentes ao
Nexo Tecnico Causal. Nesse sentido, € necessario tomar medidas que promovam a
saude e previnam os fatores nocivos a saude (CASTILHO; OLIVEIRA; BRASILEIRO,
2010).

Segundo Silva, Secco e Dalri (2011), o enfermeiro do trabalho é responsavel
pela formagdo de conhecimentos, para contribuir com a melhoria das condigdes
basicas de trabalho dos colaboradores e com isso alcance a qualidade de vida,
abrangendo toda a sistematizacdo de enfermagem - histérico, diagndstico,
planejamento, intervengao e avaliagdo, bem como aspectos especificos das medidas
de prevencgao, protecéo e reabilitagdo da saude dos trabalhadores (SILVA; SECCO;
DALRI et al, 2011).

Segundo Venancio, Brasileiro e Franca (2011, np), observando que o
enfermeiro do trabalho tem multiplas fungdes e caracteristicas diferenciadas,
incluindo enfermagem, atividades de prevengdo e / ou intervengdo, bem como
atividades administrativas e de pesquisa, Como grande participante da educagao
permanente, a fim de promover a melhoria das condicbes de trabalho dos
colaboradores, essenciais a qualidade de vida, enfatizar a necessidade da aplicacao
da SAE no desempenho de suas funcgdes, principalmente nos atendimentos
assistenciais, para garantir a oferta da assisténcia de enfermagem de alta qualidade,
em sua individualidade e de maneira humanizada, com o foco sempre voltado na
seguranga, para assim conseguir manter a saude dos funcionarios, e garantir assim
a melhora da qualidade de vida dos trabalhadores. (VENANCIO; BRASILEIRO;
FRANCA, 2011).

De acordo com o Ministério do Trabalho e Emprego, os profissionais de
enfermagem do trabalho desenvolvem atividades de higiene, medicina e seguranca
para avaliar a saude dos colaboradores. Este profissional observa as condi¢cbes de

seguranca e riscos no ambiente de trabalho, realiza observagdes e se comunica com a
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equipe do SESMT (caso a empresa tenha, caso contrario, faz — se necessario que se
trabalhe com a CIPA) para projetar um modelo de seguranga que proteja a saude dos
trabalhadores. Para Silva (2011) a consulta de enfermagem vem fortalecer as
atividades laborais, resgatando os elementos basicos do acompanhamento diario das
condi¢des de saude e possivel exposi¢cao dos trabalhadores a substancias nocivas
(SILVA, 2011)

Ainda segundo Silva (2005, p.33) “A maior tarefa do profissional enfermeiro é
prevenir acidentes e doencgas por meio da identificacdo e eliminacdo de riscos no
ambiente de trabalho”. Por exemplo, uma investigagdo sobre a frequéncia de
doencas/acidentes e lesdes que afetam os trabalhadores de um determinado
departamento reflete a necessidade de atengdo especial para nao notificar outras
situacdes. Portanto, a equipe tem a responsabilidade de prevenir a ocorréncia de
novos incidentes. (SECCO; DALRI, 2011).

Segundo Weigelt et al (2012, p. 194) “a disponibilidade de informagao apoiada
em dados validos e confiaveis é condicdo essencial para a analise objetiva de uma
situagao sanitaria” e a Sistematizacdo da Assitencia de enfermagem é um importante
instrumento para que se obtenha dados robustos e confiaveis quando se fala em
saude do trabalhador, pois, através da anamnese e exame clinico, o enfermeiro
consegue informacgdes importantes quanto a atividade laborativa, quanto ao ambiente
de trabalho e riscos de exposi¢cdes de cada trabalhador. Na busca pela histéria
ocupacional, o enfermeiro podera realizar perguntas basicas, que fardo parte do PE,
afim de identificar possiveisriscos e perigos envolvidos no trabalho, bem como buscar
dados referente ao local de trabalho: presencga de riscos fisicos, quimicos, biolégicos,
ergondbmicos, psicossociais, de acidentes; dados epidemiologicos e da literatura
atualizada; além do depoimento ea experiéncia do trabalhador (BRASIL, 2001).

A sistematizacado da assisténcia enfermagem deve estar embasada em suporte
tedrico, o que inclui a coleta. de informagdes, a elaboragcdo do diagndstico e o
planejamento de medidas ou condutas orientadas pelo enfermeiro; como base para a
avaliagao dos resultados alcangados (OMS, 2002).

O diagndstico de enfermagem uma agao privativa do enfermeiro, conforme a
Resolugao COFEN 358/2009, que tem a responsabilidade de definir o plano
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terapéutico, estabelecendo a relagdo entre o agravo ou a doenga, baseado nas
principais queixas dos trabalhadores, potencialmente relacionadas ao trabalho e
principais fatores e situagdes de riscos ocupacionais a que estdo expostos os
trabalhadores (COFEN, 2009). Nesta fase, o profissional enfermeiro analisa os dados
coletados e avalia o estado de saude do trabalhador, identificando e avaliando
problemas de saude reais ou potenciais que possam ser resolvidos (BRASIL,2001).

O planejamento, a programacao e a execugcao das intervengdes de saude
devem responder de forma continua e sistematica as necessidades de saude do
trabalhador, entendendo que estas devem ter como objetivo o alcance dos resultados
esperados e prevenir, corrigir ou controlar as alteragbes identificadas durante o
diagnodstico (BRASIL,2001).

Segundo o Conselho Federal de Enfermagem (2009), a avaliagdo é um
processo consciente, sistematico e continuo para verificar mudancas nas reagdes do
individuo, da familia ou da comunidade para mensurar os resultados esperados, € este
processo inclui a avaliagdo do atendimento prestado pela equipe, e o resultado diz
respeito a satisfagcdo da pessoa durante e apdso atendimento que visa proporcionar a
alteracdo no comportamento e no estado de saude da pessoa em decorréncia da

assisténcia prestada.

5. CONSIDERAGOES FINAIS
A sistematizacdo do atendimento tem potencial para melhorar a qualidade de

vida no ambiente de trabalho e reflete a satisfacdo dos colaboradores com o seu
trabalho e, consequentemente, o compromisso com a empresa. Com essa
experiéncia, reconheceu-se que € possivel implantar cuidados sistematicos em
seguranga do trabalho com reflexos positivos na empresa, nos colaboradores e na
equipe de saude. Pode-se ver o ganho na reestruturagdo do consultorio de
enfermagem apds a implementagcdo do processo que da mais visibilidade a
enfermagem (BRASIL,2001).

E possivel considerar que o enfermeiro mediante a exposicdo e
desenvolvimento de doencgas ocupacionais, fomente a aplicabilidade de programas
estabelecidos pelo Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO das

empresas com o fim de proporcionar medidas que evidenciem a melhoria na saude
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dos trabalhadores, e condi¢cbes salutares nos ambientes laborais e ambulatorial da
empresa, concomitantemente a aplicagdo dos processos de enfermagem nas agdes
educativas, preventivas e assistenciais, que visam proporcionar mecanismos que
interfiram direto ou indiretamente no processo de trabalho, saude e ou adoecimento
dos trabalhadores, no sentido de promover conhecimentos estimulando habitos

saudaveis através da Sistematizacao da Assisténcia de enfermagem.
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