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RESUMO

Este trabalho, realizado por meio de uma revisdo de literatura, teve como objetivo
explorar, através de producdes cientificas, especificamente dissertacdes, teses e
artigos publicados em diferentes bases cientificas, como a interseccionalidade afeta o
acesso e a permanéncia de mulheres no ensino superior. Foram identificadas
barreiras, experiéncias e estratégias de resisténcia, visando contribuir para o campo
de estudo que investiga os marcadores sociais e seus atravessamentos. A revisao foi
conduzida a partir de artigos cientificos e das plataformas Google Académico e
SciELO, publicados entre 2019 e 2024, com foco nas intersecc¢des de raca, género,
faixa etéria, classe social, e outros marcadores sociais que impactam as mulheres no
ambiente académico, como fatores tanto de opressédo quanto de resisténcia. Foram
localizadas 836 produgbes, sendo 259 artigos na base de dados SciELO e 577 no
Google Académico. Conclui-se que a interseccionalidade, como ferramenta analitica,
€ empregada de maneiras diversas, com multiplos métodos de pesquisa. Assim, este
estudo buscou evidenciar o potencial da interseccionalidade para tornar visiveis as
desigualdades sociais e as opressdes enfrentadas pelas mulheres no ambiente
académico.

PALAVRAS-CHAVE: Interseccionalidade, Ambiente Académico, Inclusao.
INTRODUCAO

A compreensao das intersecc¢des da subordinacdo depende da clareza com
gue podemos conceituar as hierarquias étnico-raciais e outras praticas baseadas em
grupos sociais. Embora seja evidente que todas as sociedades sdo moldadas pelo
género em diferentes graus, a andlise de questdes relacionadas a raca e outras
divisbes sociais pode ser complexa. Aqueles que enfrentam condi¢cdes de
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marginalizacdo, como a pobreza, frequentemente se diferenciam da elite por fatores
como cor, casta, origem, lingua ou religido (Crenshaw, 2002).

A teoria da interseccionalidade, desenvolvida por Kimberlé Crenshaw, oferece
um entendimento profundo do atravessamento de marcadores sociais identitarios,
revelando como as interacfes entre essas esferas influenciam as experiéncias de
subordinacdo. Segundo Fleury-Teixeira e Meneghel (2015, p. 185), a
interseccionalidade “[...] consiste no momento analitico e politico de articular e
entrecruzar essas diversas categorias (raca, classe, género) para a compreensao das
operacoes e subalternidades”.

Diante dessas mudltiplas interacbes, € crucial adotar uma abordagem
abrangente e detalhada para analisar as experiéncias das mulheres no contexto
académico. As politicas publicas de educacdo no Brasil permitiram a inclusdo de
diversos perfis de estudantes, incluindo pessoas negras, de baixa classe social e
portadoras de necessidades especiais, com uma presenca significativa de mulheres.
No entanto, é importante notar que o0 acesso ao sistema educacional ndo garante a
permanéncia ou a conclusdo do curso para todos esses estudantes.

Para assegurar que todas as mulheres se beneficiem da ampliacao dos direitos
humanos baseados no género, € necessario considerar como 0 género se cruza com
outras identidades, como classe social e etnicidade. Essas intersecfes
frequentemente ampliam a vulnerabilidade de diferentes grupos de mulheres. Muitas
vezes, as experiéncias especificas de mulheres de grupos étnicos ou raciais séo
obscurecidas por categorias mais amplas de raca e género. A extensao completa da
sua vulnerabilidade interseccional ainda ndo € totalmente conhecida e precisa ser
explorada mais a fundo (Crenshaw, 2002).

O objetivo deste trabalho € destacar a importancia de considerar a abordagem
interseccional na analise do acesso e da permanéncia de mulheres no ensino
superior. Investigaremos como essa abordagem pode revelar barreiras, experiéncias
e estratégias de resisténcia especificas. Com isso, buscamos contribuir para o campo
de estudo que examina os marcadores sociais e suas interse¢des, proporcionando
uma andlise mais aprofundada das experiéncias das mulheres. A abordagem
interseccional permitira um exame detalhado, levando em conta ndo apenas o género,

mas também a raga, a classe social, a orientacdo sexual e outras dimensfes
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identitarias. Esperamos, assim, avancar nas discussées tedricas atuais sobre essas

categorias interseccionais.
FUNDAMENTACAO TEORICA

A teoria da interseccionalidade, desenvolvida por Kimberlé Crenshaw (1989), é
essencial para compreender como multiplas formas de discriminacdo interagem e se
sobrepéem na vida das mulheres com identidades diversas. Crenshaw destaca a
importancia de reconhecer e analisar as formas simultaneas de opressao para obter
uma compreensdao mais completa das experiéncias vividas por mulheres
marginalizadas. A interseccionalidade permite um exame aprofundado das varias
dimensdes da opressdo, que frequentemente se entrelacam e influenciam as
condicdes de vida das mulheres.

Patricia Hill Collins (1990) expande essa perspectiva com o conceito de "matriz
de dominacdo”, que explora a interconexao entre diferentes formas de opressao
sistémica. Collins argumenta que as experiéncias das mulheres sdo moldadas por
uma combinagcdo complexa de fatores sociais e econdmicos, criando um sistema
multifacetado de desigualdades. A “matriz de dominagao” permite entender como as
diversas formas de opresséo, como classe social, raca e género, interagem para criar
experiéncias de subordinacao distintas.

Audre Lorde (1984) contribui para o debate ao afirmar que a luta contra uma
forma de opressdo ndo pode ser dissociada das interconexdes entre diferentes
sistemas opressivos. Lorde enfatiza que a analise das mudltiplas dimensdes da
opressdao deve ser feita de forma integrada, pois as experiéncias de discriminacéo nao
sao isoladas, mas interligadas. Sua abordagem destaca a importancia de uma
perspectiva holistica para enfrentar as injusticas que surgem da combinacdo de
diferentes formas de opresséo.

Adriana Piscitelli (2008) observa que as categorias de articulacdo e as
interseccionalidades estdo ganhando relevancia crescente no debate tedrico. Piscitelli
ressalta como essas mdltiplas diferenciacdes sociais e culturais se articulam com o
género, ampliando a compreensdo das experiéncias das mulheres em contextos
variados. Essa abordagem proporciona uma visao mais abrangente e detalhada das

complexidades enfrentadas pelas mulheres em diferentes situacoes.
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METODOLOGIA

Neste trabalho, optou-se por realizar uma revisao de literatura para explorar os
marcadores identitarios de mulheres estudantes do ensino superior sob uma
perspectiva interseccional. Essa abordagem permite compreender como diferentes
marcadores sociais, tais como classe, género, identidade de género, religido,
orientacdo sexual, pertencimento etnicorracial e geracdo, se interseccionam na
experiéncia dessas mulheres.

Para garantir a relevancia e a qualidade dos estudos incluidos, foram
estabelecidos critérios de inclusdo e exclusdo. Foram considerados para andlise
apenas 0s estudos que se concentrassem no contexto do ensino superior e que
utilizassem uma abordagem interseccional para investigar a interacdo de multiplos
marcadores sociais. Além disso, a selecdo foi restrita a publicacbes recentes,
especificamente aquelas publicadas nos ultimos cinco anos (2020-2024), para
assegurar que a literatura abordasse questdes atuais. Também foram incluidos
somente trabalhos que contribuissem significativamente para a compreensédo das
barreiras e estratégias de resisténcia enfrentadas por mulheres no ambiente
académico.

Por outro lado, foram excluidos estudos que nado se relacionassem
diretamente com o contexto do ensino superior ou que nao adotassem uma
abordagem interseccional. Publicagbes anteriores a 2019 foram desconsideradas
para manter a atualidade das informacdes. Além disso, foram excluidos artigos que
nao contribuissem para o tema central da pesquisa ou que ndo fossem provenientes
de fontes académicas reconhecidas, como revistas cientificas e bases de dados
confiaveis.

A pesquisa bibliografica seguiu essas diretrizes e foi conduzida através de
uma busca minuciosa nas bases de dados do Google Académico e Scientific
Electronic Library Online (SciELO). Esta abordagem garantiu que a literatura revisada
fosse ndo apenas relevante, mas também ética, respeitando as diretrizes
estabelecidas para a utilizacao de artigos disponiveis nas bases cientificas. O objetivo
€ oferecer uma compreensao aprofundada das experiéncias e desafios enfrentados

por mulheres no ensino superior, com a intencao de contribuir para decisdes coletivas
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gue promovam a valorizacdo das diferencas identitarias e uma formacéo académica

gue responda eficazmente as demandas do sistema educacional.
RESULTADOS E DISCUSSOES

Na plataforma Scielo, foram encontrados 259 artigos sobre o tema da
interseccionalidade, enquanto o Google Académico registrou 577 publicagcdes com o
mesmo descritor. No entanto, a maioria desses trabalhos n&o abordou a
interseccionalidade a partir da perspectiva teérico-metodologica desenvolvida pelo
feminismo negro, que visa visibilizar opressdes e resisténcias aos sistemas de poder.
Dentre esses estudos, foram localizados 10 trabalhos que exploraram a tematica com
um foco especifico nas vulnerabilidades apontadas por essa ferramenta analitica
capaz de atravessar os marcadores sociais. A partir dessa amostra, cinco artigos se
destacaram por oferecer uma analise mais aprofundada e relevante para nossa
pesquisa. Esses artigos discutem questdes centrais de raca, género e
interseccionalidade, com um enfoque particular nas experiéncias das mulheres negras
em diferentes contextos académicos e sociais.

Daniele Oliveira e Viviane de Melo Resende (2020), em seu artigo intitulado
"Branquitude, discurso e representacao de mulheres negras no ambiente académico
da UFBA", examinam como a branquitude se manifesta e perpetua no ambiente
universitario, particularmente na Universidade Federal da Bahia (UFBA). Utilizando
uma analise critica do discurso, as autoras destacam como a branquitude estrutura as
interacbes académicas e afeta a representacdo das mulheres negras, muitas vezes
marginalizando-as e dificultando seu progresso e participacéo efetiva.

Complementarmente, Renata Goncgalves (2018) explora a invisibilidade das
mulheres negras no ensino superior, discutindo as barreiras enfrentadas por essas
mulheres mesmo em um contexto de politicas afirmativas. Gongalves argumenta que
as estruturas de poder e a branquitude sistémica continuam a impor obstaculos
significativos ao acesso e a permanéncia das mulheres negras, destacando a
necessidade de politicas mais inclusivas e transformadoras.

Gabriela M. Kyrillos (2020), por sua vez, investiga a evolucado do conceito de
interseccionalidade em "Uma Analise Critica sobre o0s Antecedentes da

Interseccionalidade”. Kyrillos enfatiza a importancia desse conceito, desenvolvido por
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feministas negras, para compreender as multiplas formas de opressao que afetam
simultaneamente diferentes grupos, especialmente mulheres negras, permitindo uma
analise mais abrangente das desigualdades estruturais.

Georgia Grube Marcinik e Amana Rocha Mattos (2021), em "'Mais branca que
eu?: uma analise interseccional da branquitude nos feminismos", abordam como a
branquitude se reproduz dentro dos movimentos feministas. As autoras utilizam a
interseccionalidade para destacar as tensdes raciais e os desafios enfrentados por
mulheres negras dentro desses movimentos, onde frequentemente suas vozes séo
silenciadas ou marginalizadas.

Por fim, Valério et al., (2021) investigam o impacto do racismo estrutural na
trajetoria académica e na participacdo social de estudantes negras em cursos de
saude. O estudo revela os desafios enfrentados por essas estudantes em um
ambiente universitario que muitas vezes ndo esta preparado para acolhé-las de forma
equitativa.

Esses artigos oferecem uma analise critica das intersecdes entre raca, género
e poder, destacando as complexidades e desafios enfrentados pelas mulheres negras
em ambientes académicos e feministas. Eles ressaltam a importancia da
interseccionalidade como uma ferramenta analitica essencial para desvelar as
dindmicas de opressao e promover acdes transformadoras que garantam a equidade
e a incluséo.

A partir desses aspectos sugere-se que a evasao, a desisténcia de lutar para a
realizacdo de um sonho através de um diploma académico, ou para conquistar uma
profissdo, principalmente as que apresentam nivel socioeconémico baixo, tendem a
continuar gerando traumas, angustias e frustracdes em mulheres que ja sdo marcadas

por inumeros sofrimentos.
CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados deste estudo nos permite concluir a importancia da insercéo de
politicas e praticas mais inclusivas e afirmativas nas universidades, o que favorecera
a ampliacdo do acesso de mulheres com multiplos atravessamentos sociais no Ensino

Superior, como também a sua permanéncia nos ambientes académicos.
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Diante do exposto, buscamos analisar também, até que ponto fatores como a
raca, género, classe, idade e outros marcadores sociais, impactam na saude mental
das mulheres no ambiente académico.

Nesse sentido, ao analisar aspectos sobre a interseccionalidade, interferéncia
de género, sexualidade, raca, classe social, restou evidenciado, que estas funcionam
umas com as outras, umas através das outras em intercruzamento, — ou seja, linhas
que ndo sao separaveis, de modo a acentuar como 0s corpos nao precedem, mas
emergem atraves delas. Entre esses extremos, vimos esse espectro como um terreno
fértil para se identificar problemas que derivam de opressfes, discriminacdes,
angustias e segregacdes impostas por sistemas discriminatérios que estruturam as
posicoes relativas de mulheres, racgas, etnias, classes e outras dimensdes identitarias,

gue em muitos casos impedem a permanéncia dessas mulheres no ensino superior.
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