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RESUMO

No Brasil ha cerca de 700 mil enfermeiros registrados nos conselhos regionais,
atuantes em diversos segmentos. A atuacao profissional se da4 em meio a riscos e
condicbes desfavoraveis, que podem influenciar diretamente na saude fisica e
mental, o0 que pode resultar em estresse e prejuizo ao trabalho. Obijetivo: identificar
como as Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) podem contribuir
para a melhoria da qualidade de vida e reducdo do sofrimento psiquico entre os
profissionais de enfermagem no ambiente laboral. Metodologia: a pesquisa
caracterizou-se do tipo bibliografica. Empregando bases de dados de dominio
publico e fontes cientificas reconhecidas. Resultados e discussées: com base na
fundamentacédo tedrica as PICS podem contribuir para a melhoria da qualidade de
vida e reducdo do sofrimento psiquico entre os profissionais de enfermagem no
ambiente laboral, contribuindo com a melhoria da salde mental do profissional de
enfermagem, prevencéo e promocéao de saude e reducdo do sofrimento psiquico do
profissional. Consideracdes finais: os resultados sugerem que a implementacdo das
PICS pode promover um equilibrio mental e emocional nos profissionais,
fortalecendo sua resiliéncia as demandas do trabalho. No contexto hospitalar pode
favorecer um ambiente de trabalho mais humanizado e colaborativo, onde os
profissionais se sentem mais valorizados e apoiados. A inclusdo das PICS pode nao
apenas diminuir os efeitos do estresse crénico, mas também fomentar um maior
engajamento e satisfacdo no trabalho, contribuindo para a sustentabilidade das
equipes de enfermagem.

PALAVRAS-CHAVE: saude do trabalhador; enfermagem; unidades hospitalares;
saude mental; saude ocupacional.
1 INTRODUCAO

A atuacdo profissional da enfermagem se da em meio a riscos e condicfes
desfavoraveis, que podem influenciar diretamente na saude fisica e mental destes, o
que pode resultar em estresse e prejuizo ao trabalho, pela constante exposi¢do a
patégenos, perfurocortante, riscos de contrair doencas, além de violéncia que
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podem pelo sofrimento fisico e psiquico ocasionar o sobrepeso; fadigabilidade; dor
lombar; Sindrome de Bournout; distirbio osteomusculares; e infeccdes
transmissiveis, que estdo relacionadas a natureza da atividade que desenvolvem.
(Cofen, 2023; Leite et al, 2021)

Segundo o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) (2023) o Brasil possui
700 mil enfermeiros registrados nos conselhos regionais de enfermagem atuando
em diversos segmentos, como hospitais, clinicas, ambulatérios publicos e privados e
atendimentos domiciliares. Considerando técnicos, auxiliares e obstetrizes, o
namero de profissionais em atuacdo chega a 3,011 milhdes, sendo atualmente a
maior mao de obra da salde, e consequentemente a mais sujeita a riscos que
envolvem o processo saude-doenca.

De acordo com a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) “a saude é o
completo bem-estar fisico, mental e social, e ndo consiste apenas na auséncia de
doenca ou de enfermidade”. Ja a saude mental ndo possui uma definigdo “oficial’,
uma vez que uma série de diferencas culturais, julgamentos subjetivos, e teorias
relacionadas, acabam por afetar no modo como a “saude mental” é definida. O que
torna sua compreensdo mais ampla do que apenas a auséncia de transtornos
mentais, ja que pode ser utilizada como um termo capaz de descrever o nivel de
gualidade de vida cognitiva ou emocional de um individuo. (Jesus; Souza; Machado,
2023)

Durante a pandemia do COVID-19 os trabalhadores de enfermagem
corresponderam ao maior contingente de profissionais na linha de frente na luta
contra o virus, e o sofrimento destes profissionais frente ao medo e necessidade de
seguir seu oficio trouxe a classe o aumento de casos de Sindrome de Bournout, pois
os profissionais de enfermagem acabaram se levando ao limite para conseguir
exercer sua profissdo com humanidade, cuidado e perfeicdo. Com o aumento do
namero de casos de Sindrome de Bournout ou outros sofrimentos psiquicos, o
Ministério da Saude (MS) em 2020 publicou um estudo sobre os beneficios das
Praticas Integrativas e Complementares (PICS) para a saude do trabalhador, as
PICS foram instituidas pela Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares (PNPIC) do SUS em 03 de maio de 2006 por meio da portaria
GM/MS 971 e tem como objetivo ampliar as possibilidades de cuidado e atender as
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necessidades individuais de cada pessoa, contribuindo para minimizacdo de
sintomas das condicdes especificas. (Oliveira, 2022; Brasil, 2018; Jesus; Souza;
Machado, 2023)

O interesse pelo tema surgiu na disciplina de saude do trabalhador durante a
leitura de artigos relacionados a saude mental dos profissionais de enfermagem, que
evidenciavam o sofrimento dos mesmos. Ao aprofundar o estudo, a autora se
depara com as praticas integrativas no Sistema Unico de Satde como ferramenta
atil a melhoria da qualidade de vida de pessoas e profissionais que vivenciam o
sofrimento em diversas escalas (Pereira, 2024).

Diante deste cenario o objetivo do estudo é identificar como as Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS) podem contribuir para a melhoria
da qualidade de vida e reducdo do sofrimento psiquico entre os profissionais de
enfermagem no ambiente laboral, através da analise do impacto das Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS) na qualidade de vida dos
profissionais de enfermagem, pelo meio de revisdo da literatura existente que
aborde os efeitos dessas praticas no bem-estar e na salde mental desses
trabalhadores.

Trabalhos como este sdo importantes para ampliar o entendimento sobre as
estratégias que podem ser implementadas para melhorar a saude mental e fisica
dos profissionais de enfermagem, além de contribuir para o desenvolvimento de
politicas publicas e praticas de salde ocupacional que visem a promocado do bem-
estar destes trabalhadores, garantindo uma atuacdo mais segura e eficaz no

cuidado com os pacientes.
2 FUNDAMENTACAO TEORICA

A Saude mental do profissional de enfermagem em abordagem contemporanea

A enfermagem desempenha um papel crucial, de modo a prezar pelo cuidado
e assisténcia de seus pacientes, sem causar prejuizo a vida. No entanto, é
perceptivel o quanto essa responsabilidade pode corroborar para a sobrecarga
psiquica dos profissionais, pois como seres humanos néo estdo imunes as falhas o

gue por sua vez, torna o trabalho favoravel para o surgimento dos transtornos
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mentais. Sob este enfoque, a pouca valorizacdo da classe sempre esteve presente
na enfermagem como um fator que causa desmotivacéo. (Lima; Brum, 2021)

O estresse ocupacional é um problema significativo, manifestando-se em
altas taxas de incapacitacdo temporaria, absenteismo, insatisfacdo profissional e
erros meédicos. Este estresse ocorre quando as demandas do trabalho ndo se
alinham com as necessidades, expectativas ou capacidades do trabalhador,
tornando-se assim um risco a saude. Outros fatores que agravam a saude dos
profissionais incluem decisfes frequentes e imediatas, alta responsabilidade,
escassez de recursos, falta de reconhecimento por parte da gestdo, supervisao de
equipes, restricdo da autonomia profissional, interferéncias politicas, sobrecarga de
trabalho, alta rotatividade, superlotacdo, espaco fisico inadequado, e assisténcia
direta e indireta a pacientes gravemente enfermos e em risco de morte iminente.
(Lima; Brum, 2021)

Embora a maioria dos profissionais desenvolvam estratégias de
enfrentamento quando expostas a situacdes altamente desafiadoras ou traumaticas,
ainda existem relatos de adoecimento psiquico que podem levar até ao suicidio.
(Moreira, De Lucca, 2020)

Os profissionais da salde encontram-se entre oS mais vulneraveis a
acidentes, adoecimento e absenteismo do trabalho. Logo, o absenteismo
corresponde a auséncia ndo programada do empregado ao trabalho, de origem
multifatorial e esta relacionado as condi¢des de trabalho quanto a fatores individuais.
Corresponde, ainda, em termos de saude, como um importante indicador de saude
dessa populacdo, com impacto direto nos gastos com salude e na descontinuidade
do cuidado. (Paiva et al., 2020)

Em contrapartida Rocha et al., (2019) discutem o absenteismo como fator que
agrava o adoecimento entre os profissionais de enfermagem, devido a auséncia de
pessoal provocando uma sobrecarga na equipe de trabalho, resultando em desgaste
fisico, psicologico, social e espiritual, 0 que acaba por afetar o desempenho dos
demais, comprometendo a qualidade do cuidado prestado.

Paiva et al. (2020) ainda observam que o aumento das exigéncias por
produtividade das instituicdes hospitalares, com alta carga psiquica e de estresse,

corrobora para que algumas causas de afastamento estejam mascaradas sob a
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forma de absenteismo por doenca. Estudos indicam que trabalhadores mais
propensos ao sentimento de culpa, com menores habilidades e desmotivados
tendem a adoecerem mais, além de apresentarem maiores taxas de transtornos
mentais, comportamentais e problemas emocionais.

Sendo assim, o absenteismo na enfermagem é um aspecto que requer
atencdo, uma vez que afetam diretamente a qualidade da assisténcia que é prestada
pela equipe ao paciente. Conhecer as circunstancias que envolvem o absenteismo
em uma instituicdo pode auxiliar na implementacdo de acdes preventivas, visando

reduzir custos e melhorar a saude dos trabalhadores (Santos; Lima, 2021).
As préticas integrativas como instrumento de melhoria no processo laboral

Inicialmente (2006) o SUS reconhecia apenas cinco PICS, durante o 1°
Congresso Internacional de PICS, que ocorreu em conjunto com o 3° Congresso
Internacional de Ayurveda, em marco de 2018 foi anunciado que, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS), haveria a inclusdo de dez novas préaticas
complementares no seu rol de atendimento. A partir disso, foram veiculadas na
imprensa diversas noticias sobre essa inclusédo, formalizada na Portaria n° 702/2018.
Logo, no periodo entre 2006 e 2018, o SUS passou a oferecer um total de 29 PICS.
Fato este que, corroborado pelo historico das politicas publicas de saude no Brasil,
evidencia como ao longo dos anos o conceito de saude foi modificando-se. (Matta,
2021).

Ruela et al. (2020) e Ferraz et al. (2020) argumentam que a inclusao das
PICS no SUS amplia 0 acesso aos servigcos a partir da atencéo integral e reafirma a
necessidade de mais estudos sobre a implementacdo da Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) especialmente em um contexto de
restricdes orcamentarias na saude publica. As praticas integrativas tém o potencial
de reduzir o uso de medicamentos convencionais para tratamento ou prevencao de
doencas, oferecendo alternativas que produzem respostas positivas tanto
psicoldgicas quanto fisiologicas. A qualidade de vida é um dos beneficios mais
procurados por aqueles que utilizam as PICS, pois reflete em todos os outros

beneficios. Essas praticas promovem um cuidado mais autbhomo e tém como
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objetivo melhorar a qualidade de vida dos pacientes, promovendo bem-estar fisico e
mental e reduzindo os danos associados a doencgas. (Mende et al., 2019)

Para proporcionar um ambiente de trabalho mais leve e motivador, as PICS
podem ser utilizadas de forma preventiva ou terapéutica, conforme a necessidade de
cada individuo. Além disso, oferecem uma perspectiva ampliada sobre o ser humano
e 0 universo que o0 rodeia, integrando saude e doenca e valorizando a
individualidade. As PICS também promovem a saude fisica, mental, social e
espiritual, alinhando-se aos principios da humanizacdo do cuidado. (Aguiar; Kanan;
Masiero, 2019)

No que discerne a relagcdo entre a QVT e as PICS, Viana et al. (2021)
chegaram a seguinte conclusédo que devido a natureza dos servicos prestados pela
enfermagem, a sua qualidade e eficacia tem um impacto decisivo na saude, melhora
e conforto dos pacientes. A literatura sugere que as organizagbes cobram maior
produtividade, mas néo possibilitam as condi¢cdes de trabalho sem prejuizo a saude
dos enfermeiros causando assim, a reducdo da QVT, sofrimento psiquico, além
sentimento de impoténcia e vazio. Nesse contexto a QVT e a humanizagdo vém
resgatar a autoestima do trabalhador através dos seus principios, que séao
partilhados também pelas Praticas Integrativas e Complementares: saude integrada
ao bem estar fisico, mental, social e espiritual.

Viana et al. (2021) destacam que a qualidade e efichcia dos servigos
prestados pela enfermagem tém um impacto decisivo na saiude e no conforto dos
pacientes. Podendo ainda, servir de instrumento para a gestdo dos fatores de risco
sociopsicolégicos que podem afetar o trabalhador refletindo-se no bem-estar
contribuindo para o bem-estar dos trabalhadores. Portanto, € crucial incentivar a
implementacdo dessas praticas entre os profissionais de enfermagem, que tém
mostrado receptividade a essas terapias, facilitando sua adocao. (Viana et al., 2021)

Segundo o estudo realizado por Marques (2020) é evidente a importancia de
incorporar disciplinas ou contetdos sobre praticas integrativas e complementares.
Intensificando e oficializando as discussdes sobre o tema em instituicdes de ensino
de enfermagem, como parte do curriculo basico do enfermeiro. E principalmente,
deve-se ter maior incentivo a produgdes cientificas voltadas a este tema, a fim de

disseminar, sistematizar e legitimar o conhecimento nessa area.
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A prevencao e promocao de saude como fator de contribuicdo parareducéo do

sofrimento psiquico do profissional de enfermagem através das PICS

A promocgéo e prevencdo em saude sdo agBes complementares cada uma
com estratégias e objetivos distintos. A prevencdo se concentra em evitar o
aparecimento de patologias especificas, direcionando-se a individuos ou grupos
especificos. Por outro lado, a promocdo de saude € mais ampla e busca
proporcionar a populacdo as condi¢cdes necesséarias para melhorar e controlar sua
saude, abordando aspectos como paz, educacdo, moradia, alimentacdo, renda,
ecossistema estavel, justica social e equidade. Portanto, enquanto as a¢fes de
promocdo procuram fomentar os processos de saude, as acdes de prevencao
procuram agir antes do aparecimento da patologia, evitando seu surgimento. (Faria;
Rodrigues, 2020)

Os profissionais da saude frequentemente colocam as necessidades dos
outros a frente das suas, evidenciando a necessidade de apoio continuo. O suporte
psicossocial para a equipe de enfermagem é essencial para preservacao da saude
fisica e mental a curto e longo prazo, especialmente em situacdes de alto estresse.
A garantia do bem-estar desses profissionais depende da elaboracao de estratégias
articuladas desde a prevencdo, promocdo da saude mental, até o tratamento e
reabilitacdo desses profissionais, devendo envolver a instituicdo e toda a equipe.
(Moreira, De Lucca, 2020)

E fundamental que o enfermeiro possua competéncias e habilidades para
ponderar, qualificar, avaliar, prevenir e determinar quais procedimentos e condutas
sdo mais adequadas para reduzir o indice de adversidades relacionadas a saude do
trabalhador, seguindo protocolos, padrdes de qualidade e os principios éticos.
(Carvalho et al., 2020)

Observa-se entdo que a enfermagem do trabalho possui como principal foco
de suas atividades, as a¢Oes de natureza preventiva, as quais sao prestadas ao
individuo ou a coletividade que integram e participam dos processos de producdo de
bens e servigcos de organizacdes ou empresas. AcBes estas que visam proteger a
saude e a vida dos trabalhadores e evitar danos provenientes de fatores da propria
atividade, da natureza, de fatores ambientais e dos comportamentos, habitos e estilo
de vida do trabalhador. (Vale, 2022)
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Nesse contexto, a enfermagem do trabalho concentra-se principalmente em
acOes preventivas direcionadas a individuos ou grupos que participam de processos
produtivos em organiza¢cdes ou empresas. Tais a¢fes visam proteger a salde e a
vida dos trabalhadores, prevenindo danos provenientes da propria atividade laboral,
de fatores ambientais, e dos comportamentos e estilos de vida dos trabalhadores.
(Vale, 2022)

Mostardeiro (2021) destaca que as PICS séao fundamentadas em diretrizes de
promocdo da saude, e suas acBes podem ser aplicadas individualmente ou em
grupos, promovendo a troca de experiéncias, o empoderamento, a solidariedade,
além do autoconhecimento e autocuidado para enfrentar doencas ou sofrimentos.
Percebe-se que ao enfatizar isso, as PICS estdo bem préximas aos objetivos da
Saude Mental que vai além da auséncia de doencas, sendo necessario
compreender a Saude Mental de forma mais abrangente. Além do mais, a saude
Mental estad relacionada a fatores ambientais, fisicos, sociais, psicoldgicos e
espirituais, e € parte integrante de todo o desenvolvimento humano.

Essa visdo holistica da saude mental, se alinha ao paradigma holistico e do
conceito a respeito da Saude Mental Positiva, entendida como o estado de bem-
estar do ser humano, o que salienta a importancia da promoc¢ao das qualidades da
pessoa ha otimizacdo do seu potencial. A partir dessa perspectiva positiva, a
Organizacdo Mundial de Saude (OMS) define a Saude Mental como um estado de
bem-estar, na qual os individuos reconhecem as suas habilidades e potencialidades
sendo capazes de enfrentar os desafios e dificuldades cotidianas da melhor forma
possivel. E a avaliacdo dessas perspectivas positivas da Saude Mental é
fundamental para promover a saude, priorizando um modelo de Saude Mental
Positiva em detrimento do modelo hegemoénico. Promover a saude, nesse sentido, é
proporcionar ao individuo autonomia, capacidade de criacdo, busca por harmonia e
felicidade, respeitando suas singularidades (Mostardeiro, 2021).

Existem evidéncias crescentes dos beneficios para a saude dos trabalhadores
de enfermagem em relacéo as praticas integrativas e complementares no ambiente
de trabalho, e vem sendo utilizadas como estratégias para reducdo do estresse
profissional e como estratégia benéfica as relacdes interpessoais. A auriculoterapia

pode melhorar a qualidade do sono e capacidade de lidar com situagOes estressoras
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como foi evidenciado entre estudantes de enfermagem em situacao de estresse. As
PICS podem ser aplicadas a partir da avaliagdo da necessidade do profissional,
como em situacdes de perdas de familiares, conflitos no ambito pessoal, problemas
financeiros que implicam desfavoravelmente no contexto do trabalho, e s&o
intervencdes focadas no individuo que almejam reduzir o impacto de riscos ja
existentes, através estratégias que possam contribuir para o enfrentamento e o

fortalecimento individual e profissional (Calil; Francisco, 2021).
3 METODOLOGIA

A presente pesquisa caracterizou-se do tipo bibliografica. A pesquisa
bibliografica é o levantamento ou revisao de obras publicadas sobre a teoria que ira
direcionar o trabalho cientifico o que necessita uma dedicacéo, estudo e analise pelo
pesquisador que ira executar o trabalho cientifico e tem como objetivo reunir e
analisar textos publicados, para apoiar o trabalho cientifico. Para Gil (2002, p. 44) a
‘pesquisa bibliografica € desenvolvida com base em material ja elaborado,
constituido principalmente de livros e artigos cientificos”.

Para isto, utilizou-se de produgbBes cientificas que descreviam as
caracteristicas acerca do fenébmeno investigado. Sendo assim, o estudo foi realizado
a partir de artigos extraidos das bases de pesquisa utilizando o0s seguintes
Descritores em Ciéncias da Saude (DeCs), combinados pelo operador booleano
“AND” publicados nos ultimos 5 anos.

O levantamento bibliografico foi a primeira etapa desta pesquisa e ocorreu
entre os meses de junho e agosto de 2024, nas seguintes bases de dados:
Literatura Latino - Americano e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS),
Scientifique Electronic Library Online (SciELO), Base de Dados de Enfermagem
(BDENF), Departamento de Informatica do Sistema Unico de Saide (DATASUS),
utilizando-se os seguintes descritores: saude do trabalhador; enfermagem; unidades
hospitalares; saude mental; saude ocupacional. O uso de diferentes descritores nas
diferentes bases de dados se deu pelo fato de que, utilizando apenas um descritor,
nao foi possivel encontrar artigos relacionados ao tema, sendo necessarios mais

descritores para ampliar as buscas.
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Foram selecionados artigos produzidos nos ultimos cinco anos com o objetivo
de encontrar dados mais recentes e atualizados. Os critérios de inclusdo para a
selecdo das publica¢des foram: publicacdes académicas dos Ultimos cinco anos, nos
idiomas Inglés, Portugués e Espanhol, que atendessem aos critérios de inclusédo e
pesquisas que respondessem a pergunta problema. Foram excluidas produ¢des que
nao apresentaram relacao direta com um ou mais de um dos assuntos centrais do
presente trabalho.

Do material obtido, resultando em 87 artigos, procedeu-se a leitura minuciosa
de cada artigo, destacando aqueles que responderam ao objetivo proposto por este
estudo. Seguindo os critérios de inclusdo, 40 artigos foram selecionados para
analise, os quais sao referenciados e utilizados para o desenvolvimento e
embasamento tedrico do presente trabalho.

O presente estudo ndo envolveu questionarios e ou entrevistas para base de
dados, portanto n&o precisou passar pelo Comité de Etica, logo, foram utilizadas
informacbes de dominio publico para complementar a pesquisa e todos
referenciados no presente texto. A pesquisa ndao reconhece nenhum conflito de
interesse, falsificacdo, falta de cuidado com a coleta e andlise de dados, bem como,
manipulacdo de dados e resultados. A mesma dispde de dados veridicos e cumpre
com as exigéncias legislativas e regulamentadoras.

Contudo, devido a caréncia de informacdes sobre o tema na cidade de Trés
Rios, este trabalho representa uma importante fonte de dados para a realizacéo de

futuros estudos sobre o tema.
4 RESULTADOS E DISCUSSAO

O presente estudo de revisdo de literatura analisou 14 artigos, onde foram
identificados varios temas recorrentes sobre a eficacia das Praticas Integrativas e
Complementares (PICS) no contexto da enfermagem. Com base na fundamentacao
tedrica discutiremos como as Praticas Integrativas e Complementares em Saude
(PICS) podem contribuir para a melhoria da qualidade de vida e reducdo do
sofrimento psiquico entre os profissionais de enfermagem no ambiente laboral; a

Saude mental do profissional de enfermagem em abordagem contemporanea; a
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prevencdo e promocdo de saude como fator de contribuicdo para reducdo do
sofrimento psiquico do profissional de enfermagem através das PICS.

E possivel analisar através dos estudos de Ruela et al. (2020), Ferraz et al.
(2020) e Mende et al (2019) que a inclusdo das Praticas Integrativas e
Complementares de Saude no SUS amplia o acesso aos servicos a partir da
atencéo integral, reduzindo o uso de medicamentos convencionais para tratamento
ou prevencdo de doencas. Além disso, oferecem alternativas que produzem
respostas positivas tanto psicoldgicas quanto fisiolégicas, melhorando a qualidade
de vida dos pacientes, promovendo bem-estar fisico e mental e reduzindo os danos
associados as doencas.

O estudo de Aguiar, Kanan, Masiero (2019) sugere que as PICS podem ser
utilizadas tanto de forma preventiva quanto terapéutica, contribuindo para a reducao
do estresse ocupacional, conforme mencionado por Lima e Brum (2021) e nas
situacOes descritas por Esperidido, Sadiel e Rodrigues (2020).

Deste modo, é possivel observar a melhora na qualidade de vida e uma
reducdo do absenteismo, o que melhora o ambiente de trabalho e a produtividade,
além de reduzir a carga psiquica e o estresse relatados por Paiva et al. (2020). Isso
resulta em melhores condicbes de trabalho para a equipe de enfermagem,
ocasionando maior qualidade e eficacia no atendimento aos pacientes, conforme
Viana et al (2021).

E importante destacar que promocao e prevencédo em saude devem partir de
dentro da equipe, com o objetivo de evitar esgotamento profissional. Nesse sentido,
Faria e Rodrigues (2020) discutem o conceito de promocao e prevencao da saude,
enquanto Moreira e De Luca (2020) expdem que os profissionais de enfermagem
frequentemente colocam as necessidades de seus pacientes a frente de suas
préprias, o que deteriora sua saude fisica e mental.

Nesse contexto, Carvalho et al (2020), apontam a necessidade de a equipe
de enfermagem deve saber administrar suas competéncias e habilidades a fim de
reduzir as adversidades relacionadas a sua propria saude. Além disso, Vale (2022)
apresenta acfes que visam proteger a saude da equipe e a vida dos trabalhadores,

prevenindo danos laborais.
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A definicho de Saude mental apresentada pela Organizacdo Mundial de
Saude, como um estado de bem-estar no qual os individuos reconhecem suas
habilidades e potencialidades e s&o capazes de enfrentar os desafios e dificuldades
cotidianas da melhor forma possivel, demonstra como as PICS estdo alinhadas ao
objetivo de promocéo da saude, conforme o estudo de Mostardeiro (2021).

Nesse sentido, Calil e Francisco (2021) apresentaram evidéncias dos
beneficios das PICS para a saude da equipe de enfermagem no ambiente de

trabalho, reduzindo o estresse e melhorando as relagdes dentro da equipe.
5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo buscou identificar como as Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICS) podem contribuir para a melhoria da qualidade
de vida e a reducao do sofrimento psiquico entre os profissionais de enfermagem no
ambiente laboral. A revisédo da literatura indicou que as PICS, quando integradas ao
ambiente de trabalho, podem aliviar sintomas de estresse e ansiedade, fatores que
contribuem para o absenteismo e para a queda na qualidade dos cuidados
prestados.

Os resultados sugerem que a implementacdo das PICS pode promover um
equilibrio mental e emocional nos profissionais de enfermagem, fortalecendo sua
resiliéncia frente as demandas do trabalho. Dessa forma, as PICS emergem como
uma estratégia eficaz para melhorar a qualidade de vida dos profissionais, com
reflexos positivos tanto na saude mental dos trabalhadores quanto na qualidade do
cuidado oferecido aos pacientes.

Ademais, a integracdo das PICS no contexto hospitalar pode favorecer um
ambiente de trabalho mais humanizado e colaborativo, onde os profissionais se
sentem mais valorizados e apoiados. A inclusdo dessas praticas nos programas de
saude ocupacional pode ndo apenas mitigar os efeitos do estresse cronico, mas
também fomentar um maior engajamento e satisfacdo no trabalho, contribuindo para

a sustentabilidade das equipes de enfermagem.
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